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„Erfolgreich im Job“

Begleitcoaching zur 
Beschäftigungsstabilisierung

Ein Angebot zur Stabilisierung der Beschäftigungsaufnahme, wenn Sie...

… zum ersten Mal eine berufliche Tätigkeit in Deutschland aufgenommen haben und Sie Unterstützung 
zur dauerhaften Sicherung des Arbeitsverhältnis benötigen;

… nach längerer Suche in den Job einsteigen konnten und Hilfe benötigen, um das bestehende 
Beschäftigungsverhältnis für sich dauerhaft sichern zu können; 

… Ihre persönlichen und sozialen Fähigkeiten hinsichtlich des Arbeitsplatzes optimieren möchten;

… Ihre  Sprachkenntnisse  vor allem im Bereich der Berufs- und Fachsprache erweitern und sich auf die 
Herausforderungen am Arbeitsplatz gezielt vorbereiten müssen.

Individuelle Themenschwerpunkte 

 Kenntnisse, Fähigkeiten und realistische Ziele / Anforderungen der Arbeitswelt an Arbeitskräfte in Deutschland
 Bearbeitung von Unsicherheiten im neuen Arbeitsumfeld
 Entwicklung der Sozialkompetenzen, Konfliktprävention und Konfliktlösung
 Stärkung von Motivation und Selbstvertrauen
 Selbstorganisation sowie Zeit- und Stressmanagement 
 Entwicklung der Kenntnisse betrieblicher Strukturen
 Kommunikationsbedarfsermittlung / Erstellung eines individuellen Kommunikationsprofils
 Individuelle Entwicklung der beruflichen, arbeitsplatzbezogenen Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit 
 Kommunikation in kritischen Situationen

Organisation

Die Coaching-Termine vereinbaren Sie mit Ihrem Coach, nach 
Bedarf im Betrieb oder im EWZ.

Eine Coaching-Einheit dauert 45 Minuten.

Telefon: 0231 728484 – 66
E-Mail: engelhardt-hinz@ewz-do.de

Heike Engelhardt-Hinz

Telefon: 0231 728484 – 64
E-Mail: schanz@ewz-do.de

Heidi Schanz

Ansprechpartnerinnen

Besuchen Sie uns 
auf der Webseite

Förderung:
Zu 100% durch das Jobcenter oder 
die Agentur für Arbeit  über AVGS 
möglich.

781102609

EWZ GmbH
Lernzentrum Deutsch

Münsterstraße 95
44145 Dortmund

www.ewz-do.de
info@ewz-do.de

Telefon 0231 728484-60
Telefax 0231 728484-9
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